
 

Kartläggning inom Läsfrämjandelyftet 

Det här är en enkät till nätverket för barn och unga. Enkäten är en del av den kartläggning som 

Biblioteksutveckling genomför inom ramarna för Läsfrämjandelyftet. Syftet med kartläggningen är att 

undersöka och analysera kompetensen hos länets folkbibliotekspersonal, inom läsfrämjande och 

litteraturförmedling. 

Kartläggningen genomförs av en arbetsgrupp som består av: Elin Johansson (Biblioteksutveckling), 

Ellinore Goude (Kalmar kommun) och Linn Kvist (Mönsterås kommun). 

Det är vi i arbetsgruppen som kommer ta del av enkätsvaren i sin helhet och sedan analysera svaren. 

Utifrån enkätsvaren kommer vi formulera nya frågor. Det kommer sedan skickas ut en ny enkät till all 

folkbibliotekspersonal i länet och en ny enkät till alla bibliotekschefer. 

Innan du svarar på frågorna vill vi gärna förtydliga några begrepp och hur begreppen ska förstås i 

enkäten: 

• "Barn", då menar vi alla barn mellan 0-18 år. 

• "Folkbibliotekspersonal", då menar vi både personal som uttalat arbetar med barnverksamheten 

och de som inte gör det men ändå kommer i kontakt med barn i sitt arbete. 

• "Kompetens", då menar vi olika typer av kompetens. Det kan vara en kombination av formell 

utbildning och kunskap som har utvecklats under yrkeslivet.   

 

Vilken kompetens tycker du att folkbibliotekspersonal bör ha, när det kommer till arbetet med 

läsfrämjande och litteraturförmedling för barn? 

(Fritext-ruta) 

 

Vilken kompetens tycker du saknas idag på folkbiblioteken där du arbetar? Vad tror du det beror 

på? 

(Fritext-ruta) 

 



 

 

Vilka förutsättningar, resurser och ambitioner tycker du finns för kompetensutveckling på 

folkbiblioteken där du arbetar? 

(Fritext-ruta) 

 

Har du andra tankar eller reflektioner som du vill lyfta? Eller kanske något medskick till oss i 

arbetsgruppen? 

(Fritext-ruta) 

 

Skriv gärna din mejladress. På så vis finns det möjlighet för oss i arbetsgruppen att höra av oss till 

dig, om vi skulle vilja ställa en följdfråga. 

(Fritext-ruta) 

 



 

 

 

 

Kartläggning inom Läsfrämjandelyftet 

Det här är en enkät till all folkbibliotekspersonal i Kalmar län. Enkäten är en del av den kartläggning som 

Biblioteksutveckling genomför inom ramarna för Läsfrämjandelyftet. Syftet med kartläggningen är att 

undersöka och analysera kompetensen hos länets folkbibliotekspersonal och bibliotekschefer, inom 

läsfrämjande och litteraturförmedling för målgruppen barn och unga. Resultatet av kartläggningen kommer 

följas upp av samtal, för att Biblioteksutveckling sedan på bästa sätt ska kunna planera 

kompetenshöjande insatser framöver. 

Kartläggningen genomförs av en arbetsgrupp som består av: Elin Johansson (Biblioteksutveckling), 

Ellinore Goude (Kalmar kommun) och Linn Kvist (Mönsterås kommun). Det är vi i arbetsgruppen som 

kommer ta del av enkätsvaren i sin helhet och sedan analysera svaren. 

Innan du svarar på frågorna vill vi gärna förtydliga några begrepp och hur begreppen ska förstås i 

enkäten: 

• "Barn", då menar vi alla barn mellan 0-18 år.   

• "Kompetens", då menar vi olika typer av kompetens. Det kan vara en kombination av formell 

utbildning och kunskap som har utvecklats under yrkeslivet.   

 

I din tjänst, arbetar du huvudsakligen eller till största del, med barnverksamhet? 

(Svarsalternativ ”ja” eller ”nej”) 

 

Valfri kommentar till tidigare fråga: 

(Fritext-ruta) 

 

Vilken kommun arbetar du i? 

(Fritext-ruta) 

 

 



 

Vad är läsfrämjande och litteraturförmedling för dig? 

(Fritext-ruta) 

 

Vilken kompetens tycker du att folkbibliotekspersonal, som uttalat arbetar med barnverksamhet, 

bör ha när det kommer till arbetet med läsfrämjande och litteraturförmedling för barn? Vad saknas 

idag? 

(Fritext-ruta) 

 

Vilken kompetens tycker du att folkbibliotekspersonal, som inte uttalat arbetar med 

barnverksamhet, bör ha när det kommer till arbetet med läsfrämjande och litteraturförmedling för 

barn? Vad saknas idag? 

(Fritext-ruta) 

 

Vilka krav tycker du kan ställas på en bibliotekschefs kompetens, när det kommer till arbetet med 

läsfrämjande och litteraturförmedling för barn? Vad saknas idag? 

(Fritext-ruta) 

 

Vilken form av kompetensutveckling föredrar du? Exempelvis: digitala utbildningar, digitala 

utbildningar som inte är tidsbestämda, kurser på Digiteket, fysiska inspirationsdagar, läsa 

litteratur, göra studiebesök, kollegialt lärande, ta del av goda exempel från andra …? 

(Fritext-ruta) 



 

 

 

Kartläggning inom Läsfrämjandelyftet 

Det här är en enkät till alla bibliotekschefer i Kalmar län. Enkäten är en del av den kartläggning som 

Biblioteksutveckling genomför inom ramarna för Läsfrämjandelyftet. Syftet med kartläggningen är att 

undersöka och analysera kompetensen hos länets folkbibliotekspersonal och bibliotekschefer, inom 

läsfrämjande och litteraturförmedling för målgruppen barn och unga. Resultatet av kartläggningen kommer 

följas upp av samtal, för att Biblioteksutveckling sedan på bästa sätt ska kunna planera 

kompetenshöjande insatser framöver. 

Kartläggningen genomförs av en arbetsgrupp som består av: Elin Johansson (Biblioteksutveckling), 

Ellinore Goude (Kalmar kommun) och Linn Kvist (Mönsterås kommun). Det är vi i arbetsgruppen som 

kommer ta del av enkätsvaren i sin helhet och sedan analysera svaren. 

Innan du svarar på frågorna vill vi gärna förtydliga några begrepp och hur begreppen ska förstås i 

enkäten: 

• "Barn", då menar vi alla barn mellan 0-18 år.   

• "Kompetens", då menar vi olika typer av kompetens. Det kan vara en kombination av formell 

utbildning och kunskap som har utvecklats under yrkeslivet.   

 

Vad är läsfrämjande och litteraturförmedling för dig? 

(Fritext-ruta) 

 

Vilken kompetens tycker du att folkbibliotekspersonal, som uttalat arbetar med barnverksamhet, 

bör ha när det kommer till arbetet med läsfrämjande och litteraturförmedling för barn? Vad saknas 

idag? 

(Fritext-ruta) 

 

 



Vilken kompetens tycker du att folkbibliotekspersonal, som inte uttalat arbetar med 

barnverksamhet, bör ha när det kommer till arbetet med läsfrämjande och litteraturförmedling för 

barn? Vad saknas idag? 

(Fritext-ruta) 

 

Vilka krav tycker du kan ställas på en bibliotekschefs kompetens när det kommer till arbetet med 

läsfrämjande och litteraturförmedling för barn? Anser du själv att du uppfyller dessa, i så fall på 

vilket sätt? 

(Fritext-ruta) 

 

Ser du att det saknas någon kompetens hos din personal? I så fall vilken kompetens? 

(Fritext-ruta) 

 

Vilka förutsättningar, resurser och ambitioner finns för kompetensutveckling för dig och din 

personal? 

(Fritext-ruta) 

 

 


