Valkommen till en ny traff med

Rekryteringsnatverk Kalmar Lan

Den 11 september 10:00-14:00

Folkets Hus & Park Oskarshamn Anmélan Se';as:
Déderhultsvigen 26-28, 572 31 OSKARSHAMN 4:e septembe

AGENDA
Starka och engagerade team med inkludering och aktiviteter
Arbeta med bolagsovergripande aktiviteter och inkludering for att skapa en

arbetsplats dar vi trivs ihop, engagerar oss, presterar och har roligt.
Jens Johansen, HR-Chef Hatstore

De stora makrotrenderna som varit och som ar
Forsta vad som varit for att framtidssakra er kompetensforsorjningsstrategi
Andreas Meinert, Platform and Insight Specialist, Ework Group

Employer Branding inifran och ut
Skapa en attraktiv arbetsplats genom att anvanda arbetsplatskulturen som ett

strategiskt verktyg for att attrahera och behalla fantastiska medarbetare
Maria Grudén, Agare Great Place To Work

Koncept
Relevanta foredrag med utrymme for diskussioner, erfarenhetsutbyte och natverkande.

Halltider
Fika (fralla och kaffe/te) serveras fran 09:30.
Lunch (kycklingfilé, rostad potatis, kall sas med farskost och tomat) serveras ca 12:00.

Information
Deltagande pa den har traffen ar KOSTNADSFRITT och plats finns for MAX 100 DELTAGARE.
Anmalan gors for natverkets befintliga medlemmar genom att acceptera utskickad kallelse
och for tillkommande deltagare darutéver till mats@oskarshamn.com senast 2024-09-04.

Anmal eventuell matallergi pa den mejladress och senast det datum som anges ovan.
OBS! Notera att anmdlan dr bindande sa till vida att fika och lunch debiteras vid utebliven nérvaro.

OVRIGA TRAFFAR 2024
Den 11 december 10:00-11:50 via Teams

Vill du vara med i, fa inbjudningar till eller har frdgor om natverket ar du valkommen att kontakta
Mats Lindstrom, Vice projektledare Fler till Kalmar lan, pa mats@oskarshamn.com.
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Rekryteringsndtverk Kalmar Idn startades i november 2021, som ett led i satsningen Fler till Kalmar Iin. Detta fér att erbjuda foretag och organisationer i Kalmar lin ett forum for inspiration,
erfarenhetsutbyte och samverkan kring kompetensforsérjning. Nétverket bestdr av en stor blandning kompetenser, verksamma i alla delar av Iénet, bade i privata féretag och offentliga
organisationer, som pd olika sétt jobbar med kompetensférsérjningsfragor i Kalmar Iéin. Nétverket trdffas ndgra génger om dret i digitala och fysiska tréffar, dér deltagarna i nétverket
gemensamt formar agendan. Mellan tréffarna har du méjlighet att kommunicera pa Linkedin Kalmar lén | Karriér & Rekrytering.
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