HANDLINGSPLAN
, Dok-ID: -
Version: -

Region Kalmar lan Giltighetstid: 2025-01-01 — 2028-12-31

Handlingsplan for kulturella och kreativa branscher 2025-2028

Inledning

Den regionala utvecklingsstrategin for Kalmar lidn syftar till att framja héllbar tillvixt och
utveckling 1 hela Kalmar l&n. Den betonar vikten av innovation, héllbarhet och samverkan for
att starka regionens konkurrenskraft och attraktivitet. Vidare lyfter den regionala
utvecklingsstrategin upp att ett klimat dér kultur och kreativitet bidrar till nya idéer som
skapar tillvixt ska mojliggoras.

De kulturella och kreativa branschernas betydelse for regional utveckling, tillvéxt,
attraktivitet, besoksniring och for att uppné de kulturpolitiska prioriteringarna fér Region
Kalmar lén dr betydande. Handlingsplanen bygger pd ett flertal strategiska dokument {for
Region Kalmar lén; regional utvecklingsstrategi, kulturplan och besdksnéringsstrategi.
Handlingsplanen bidrar dessutom till att uppfylla Region Kalmar léns strategi for smart
specialisering.

Sedan april 2024 finns en nationell strategi for foretag i kulturella och kreativa branscher
(Skr. 2023/24:111) som ska gélla under tioarsperioden 2024-2033. I strategin bendmns de
kulturella och kreativa branscherna som en ny basndring i Sverige d4 det skapas
arbetstillfallen inom de berdrda branscherna samt tillvéxt och innovation i andra sektorer. En
del av strategins vision dr att Sverige ska ha stérkt sin position som ett ledande land for de
kulturella och kreativa branscherna och for att uppna detta har strategiska mal inom sex
prioriterade omraden tagits fram. Vidare pétalar strategin vikten av ett tvérpolitiskt samarbete
for att uppna strategins mal.

Kulturella och kreativa branscher

De kulturella och kreativa branscherna bestar av verksamheter som har sin utgdngspunkt 1
kulturskapande eller kreativa processer och har konst, kultur eller andra kreativa uttryck som
grund. Foretag i branscherna kan ocksa vara foretag som bygger vidare pd andras skapande.
Branscherna har i Kalmar lén starka kopplingar till besoks- och evenemangsniringar. Platsens
betydelse for branscherna ér tydlig samtidigt som branscherna paverkar platsens utveckling
och attraktivitet.

Att véarna kulturens dynamiska och fria stillning ar centralt i ett demokratiskt samhélle.
Region Kalmar lén har ansvar for den regionala kultur-, konst- och konstnérspolitiken dér
armliangds avstand och konstnirlig frihet dr barande och principer som regionen ska arbeta
efter. Det ska dven gilla for arbetet med de kulturella och kreativa branscherna och dess
skapande kérna.
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Inom de kulturella och kreativa branscherna ryms en bredd av olika verksamheter och
foreteelser sasom arkitektur, arkiv, bildkonst, byggnadsvérd, cirkus, dans, dataspel, festivaler,
film, form och design, fotografi, forfattande, forlag, galleri, hantverk, konsthantverk,
kulturarv, kulturmiljéer, kulturturism, mode, musik, mobler, scenkonst, sl6jd, textil samt dven
Al (artificiell intelligens), AR (augmented reality) och VR (virtual reality). Branscherna ar
svarfangade 1 statistiken och olika initiativ har gjorts for att méita omradet, bland annat via
Kreametern samt via Regionsamverkan Sydsverige. I den nationella strategin for foretag inom
kulturella och kreativa branscher ar framtagning av tillforlitlig statistik pa nationell niva ett av
sex prioriterade omraden. Statistik &r viktig for att kunna utveckla det frimjande arbetet
genom fakta, analys och mdjligheten att gora territoriella jimforelser.

Branscherna har blivit en allt viktigare del av néringslivet och arbetsmarknaden, pa lokal,
regional, nationell savél som internationell niva. Frimjandet av kulturella och kreativa
branscher kan kopplas till flera politikomraden sasom kulturpolitik, ndringspolitik, handels-
och fraimjandepolitik, regional utvecklingspolitik, landsbygdspolitik och utbildningspolitik.
De kulturella och kreativa branscherna har betydelse for innovation och utveckling, lokal
savidl som regional. Det innebér att branscherna dven kan ha ekonomisk paverkan pé andra
sektorer. De kulturella och kreativa branscherna har generellt en hog internationaliseringsgrad
och hog exportandel och bidrar till bilden av Kalmar l&dn och Sverige i resten av vérlden.

For foretag inom de kulturella och kreativa branscherna saknas i manga fall adekvat
affarsrddgivning, vigledning och mentorskap med forstielse for branschernas forutséttningar.
Merparten av foretagen inom sektorn vill vidxa, och skapar tillvaxt fraimst genom nétverk,
kluster och internationalisering snarare én att anstélla fler. Genom ett strukturerat stodsystem i
samverkan med strategiska insatser for exempelvis talangutveckling ges mdjlighet for
branscherna att utvecklas och skapa innovation. I Kalmar lan finns ett flertal stddmojligheter
for foretag inom de kulturella och kreativa branscherna bland annat genom inkubatorerna
Kreativa Oland, TalentCoach och Kalmar Science Park.

Bakgrund

Region Kalmar lin har sedan 2021 haft ett 6vergripande strategiskt dokument som reglerar
arbetet och végen framat med de kulturella och kreativa branscherna. Dokumentet tillkom
samtidigt som ett budgettillskott avsattes for kulturella och kreativa branscher i Region
Kalmar lins kulturbudget. Aren 2021-2022 var Strategi for kulturella och kreativa niringar
vigledande och under 2023-2024 Handlingsplan for kulturella och kreativa branscher.
Strategin och handlingsplanen har bland annat mojliggjort permanent finansiering av
Talentcoach, en del av Kalmar lins Musikstiftelse, och att kulturinkubatorn Kreativa Oland,
via Capellagarden, har kunnat anpassa sin inkubator och genomfora denna pa olika platser
och i samverkansformer i linet. Vidare har en workshop med fokus pa Ostersjostrategin och
internationaliseringsmdjligheter genomforts. Dir ett av de teman som diskuterades var
kulturella och kreativa branscher och mycket av det som framkom under workshopen ligger
till grund for aktiviteter i handlingsplanen. Genom det interregionala samarbetet
Regionsamverkan Sydsverige har ett flertal storre satsningar pa branscherna gjorts, sdsom
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konferenser, fortbildningstillfillen, en strategi for audiovisuell produktion i Sydsverige och
strategisk samverkan for att identifiera gemensamma utvecklingsomraden.

Handlingsplanens insatsomraden och aktiviteter bygger pé erfarenheter och efterfragade
behov av branschforetrddare och stodaktérer som framkommit under foregaende
handlingsplansperiod, 2023-2024.

Syfte

Handlingsplanen ska ge en struktur i Region Kalmar ldns arbete med att skapa béttre
forutséttningar for foretag och foretagande inom de kulturella och kreativa branscherna.

Mal
Att det finns héllbara strukturer via Region Kalmar ldns arbete som hjilper nystartade och
existerande foretag inom de kulturella och kreativa branscherna att utvecklas.

Malgrupp

Handlingsplanens mal och aktiviteter beror fraimst Region Kalmar ldns verksamheter inom
basenheterna Naringsliv och kultur samt Foretags- och projektstod. Indirekt malgrupp for
arbetet med handlingsplanen ar aktérer som arbetar fraimjande med kulturella och kreativa
branscher. Samt foretag inom de kulturella och kreativa branscherna.

Insatser under planperioden

Samverkan for stiarkta forutsittningar for foretag i de kulturella och kreativa
branscherna

Omradena néringsliv och kultur behdver samverka for att ge foretag och aktorer inom de
kulturella och kreativa branscherna forbéttrade forutséttningar, vilket kan leda till innovation
och hallbar utveckling. Genom 6kad samverkan mellan politikomradena kan omradet
utvecklas och stirkas samt strategiska satsningar genomforas.

- Tillsammans med andra relevanta foretagsfraimjare i ldnet, genomfora digitala
informationstillfille som specifikt vénder sig till foretag inom besdksnéring samt
kulturella och kreativa branscher

- Fortsatt interregional samverkan inom Regionsamverkan Sydsverige

- Folja det nationella arbetet med Strategi for foretag 1 kulturella och kreativa branscher
och, ndr mojlighet finns, implementera eventuella resultat

- Undersoka mojligheter for projekt om upphovsritt och/eller héllbarhet riktat mot de
kulturella och kreativa branscherna

- Utvecklingsinsatser riktade mot néringsliv, offentliga verksamheter och framjarledet
ska genomforas regionalt och interregionalt
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Kartligga, identifiera och mita aktorer i Kalmar lin

Det finns fortsatt ett behov av att veta vilka foretag och aktérer som ar verksamma inom de
kulturella och kreativa branscherna i Kalmar l14n. Vidare behdver det kartliggas och
informeras om vilka utbildningsmdjligheter det finns inom branscherna i Kalmar lén. Genom
okad kunskap om forutsittningar och utmaningar om branscherna 6kar mojligheten att frimja
foretag och aktorer genom relevanta stod och insatser.

- Kartlagga konst- och kulturutbildningar i Kalmar lan

- Kartlagga behov av konst- och kulturutbildningar 1 Kalmar lan

- Fora dialog med utbildnings- och forskningsaktorer for att frimja regional tillvdxt och
utveckling for branscherna

- Tillvarata aktuell forskning och om mgjligt arbeta vidare med de behov som
framkommit

- Ta fram regional statistik pd verksamma inom kulturella och kreativa branscher utifran
nationella gemensamma nyckeltal

Stiarka kulturskaparnas villkor

Grunden i de kulturella och kreativa branscherna ar i manga fall kulturskaparna och deras
kreativa skapande. Det innebar att det maste finnas goda mdjligheter f6r kulturskapare att bo,
leva och verka i Kalmar lén. Generellt verkar kulturskapare utifran andra logiker &dn
traditionellt néringsliv och vixer snarast genom kluster och nétverk tillsammans med andra
kulturskapare én genom antal anstéllda.

- Arligen fordela ut arbetsstipendium till verksamma kulturskapare boendes i Kalmar
lan

- Arligen folja upp att de regionala kulturverksamheterna som har éverenskommelse
med Region Kalmar lén ger avtalsenliga erséttningar till professionella kulturskapare

- Ett arligt dialogmote ska genomforas med det kulturskaparsamrad som &r knutet till
Region Kalmar ldn och det som framkommer ska tillvaratas

- Framja samverkan mellan lénets inkubatorer for erfarenhetsutbyte och kunskap genom
att initiera moten och samverkan

Internationalisering

Att arbeta internationellt dr viktigt for den regionala utvecklingen av Kalmar lén. Foretag
inom kulturella och kreativa branscher har generellt en hog internationaliseringsgrad och hog
exportandel och bidrar till bilden av Sverige och Kalmar lin. Okad kunskap hos det frimjande
systemet om internationalisering, specifikt for foretag inom de kulturella och kreativa
branscherna, bor 6ka for att skapa dnnu béttre internationaliseringsmojligheter. I detta arbete
ar aktorer som Business Sweden, Enterprise Europe Network och Almi viktiga.
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- Genomfora insats for att informera foretagen i vad som krévs for att finnas med i
utbudet och bli synliggjorda 1 de internationella marknadsforingsaktiviteter som
genomfors i lanet

- Informera framjarsystemet om branschens mojligheter till internationalisering

- Tillsammans med framjarsystemet synliggora for foretagen vilka stodformer for
internationalisering som dr mojliga att ta del av

Ansvar
Basenhetschef for naringsliv och kultur, regional utvecklingsforvaltning

Revideras och foljs upp

Handlingsplanen f6ljs upp inom ramen for regional utvecklingsforvaltnings ordinarie
verksamhetsplanering och verksamhetsberéttelse.

Beslutsdatum och beslutsinstans
20 november 2024, regionala utvecklingsndmnden

Resurser

Handlingsplanen utgar fran befintliga resurser pé regional utvecklingsforvaltning, bade i fraga
om personal och ekonomiska medel.

Andringshistorik
Datum Andring Utford av
2024-11-20 Antagande av ny handlingsplan fér perioden Regionala utvecklingsndmnden
2025-2028
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